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Nieuwe HR Core

Kelio is ontwikkeld rond een HR Core die het beheer van de werknemers centraliseert en
deze gegevens deelt met alle modules hieronder.

H
Administratief
beheer Tijdregistratie Samenwerking Toegangscontrole

HR-dossier Aanwezigheid Startpagina Veiligheid
On-boarding Afwezigheid Adresboeken Toegangscontrole
Digitale Thuiswerken Berichten Brandoefeningen
handtekening Activiteiten Ideeénbus Bezoekersregistratie
HR-rapportage Planning Enquétes Vergaderruimtes
reserveren

Videobewaking
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Functies per systeemniveau

De HR Core past zich aan uw behoeften via 3 systeemniveaus, waarop al onze modules
zich baseren:

KELIO KELIO HR KELIO HR PRO

Kelio startpagina v v N4
Database, webservices, rechten, gecentraliseerde instellingen v V4 v
Instelbare velden v v v
HR-waarschuwingen en onregelmatigheden v v v
Werknemersgegevens v N4 v
Digitale handtekening v v v
Meldingen en berichten v v v
Werknemershistorie (opleidingen, gesprekken, medische onderzoeken, v v
certificeringen)

Adresboek van personen en van locaties v N4
Export van werknemersgegevens N4 v
Mailing v
HR-proces: onboarding, offboarding, ... v
Beheer van medische onderzoeken N4
Controle van certificeringen v
Grafische rapporten v
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Herzien grafisch charter

Het grafische charter van Kelio is volledig herzien. Van de nieuwe aanpasbare
inlo paginaltot de nieuwe afgeronde startpagina tegels: bied uw personeel meer
moderniteit!

Startpagina Afgeronde tegels Kleurverioop
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Eén beroep = één kleur!

Beheert u de HR-afdeling van uw bedrijf? Of de tijdregistratie? Of zelfs beiden?

Kelio biedt de mogelijkheid om de kleuren van verschillende schermen te personaliseren, afhankelijk van welke
module open staat, en dat allemaal met een dynamisch kleurverloop!

Er zijn standaardkleuren beschikbaar:

Human Resources

Instellingen / Configuratie

Tijdregistratie / Planning

— Tidregistratie

Kelio
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Nieuwe werknemersgegevens

Tabbladen herordenen

De tabbladen van de werknemersgegevens zijn opnieuw
ingedeeld op thema:

wrijdag 4 augustus 2023

Personeelsbeheer Tools Weergave info Hulp Afsiiten
Samenvatting | Persoonlijke gegevens | Zakelijke gegevens | Carriére | Toepassingsgegevens | Gebruikersrechten

Persoonlijke gegevens (in verband met de werknemer
buiten het bedrijf)

ﬁ - Zakelijke %egeve_ns (in verband met de werknemer
: e o binnen het bedrijf)
| worsan e Nieuwe Carriere tabblad (bevat de historiek van het
Eotovr IR B werkcontract, status, functie, evaluatiegesprek,
=~ = BB e e P opleiding, CV en beloning)
< Afdeli Standaard Taak(taken) ~ Geen huidige of toekoms!ige toevizing B >
e — Nieuwe Toepassings%g:%_evens tabblad (in verband met
= : e gegevens eigen aan'Kelio: rechten, uurcontracten,
R — i e Controleprogramma's)
Werknemer ;J;He‘erd in de HVR—a;;s\VstELm 7 Lezersgroep m 1 I H
B [ Tosgangsproisl  [B
Uurcontract  Uurconirac B | Rechien startpagina en Werk -
Werkduur ~ Ge: -] stertpagina Igemeen (v} -] N Ieuws
Werkrooster | vanaf 01/01/2021 H [¥] Profiel Werknemer - Mijn Kelio  Werknemer Mijn Kelio  Alle rechten u H
Berekeningsconfiguratie  Berekeningsconfiguratie vanaf 01/01/2021 ! [] Profiel Werknemer - Kelio Mobile
a8

Er zijn veel HR-velden toegevoegd, zoals toewijzingen,

" : certificeringen, beloning, enz.
i De samenvattingstabblad kan worden gepersonaliseerd:
= o e elke gebruiker ziet alleen de gegevens die voor hem
_BESSON __ Pietre Atelier

relevant zijn

Nieuwe datum van berekening in het Kelio-systeem, die
onafhankelijk kan zijn van de datum van het
Tijdregistratie uurcontract

Kelio



Automatisch genereren van personeelsnummers

Personeelsnummers
formaten

Definieer een of meer

formaten voor

personeelsnummers naar . .
uw behoeften. Q. o

Met een klik op de knop

Werknemer toevoegen

Genereren wordt het s I— it —
personeelsnummer
automatisch ingevuld A .

\fd S I adgenummer Gebruiker biometrie
VO I g e I:-] S. h et VOO raf Pers.nummer  MC00002 Code personeelsnummer ] Gebruiksprofiel van de terminals
gedefinieerde formaat en Adaing(en)  Saciir Avanaf 4087
verhoogd. —

Meeger: d

v] Werknemer beheerd in de HR-assistent Gebruiksprofiel startpagina

Kelio
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Medische onderzoeken

Organiseer uw medische
O n d e rzoe ke n , reg e I a fs p ra ke n Keli® croaconw 16:58  viijdag 4 augustus 2023 Personeelsbeheer Tools Weergave Info Hulp Afsiuiten

U beheert de populatie HR-proces | Certificeringen | Afspraak voor medisch onderzoek

voor uw medewerkers, voer de Sy 1

INSTELLEN BEHEER o

resultaten in en blijf op de S G o7 Rl s
hoogte van periodieke @ seheren -

Ve rn ieuwi n SUPGI'ViSie o Salarié Datum - Starttijd Resultaat Teverlengen vo6r @ = Lidnummer = Verzenddatum uitnodiging [ |

g e n " [[] BESSON Pierre 171112022 09:00 Geen 16/112027 X o

@ Analyseren [] ABBY Amaud 211112022 10:00 Geen 19/1112022 2]

[ ARNAULT Sylvain 05/12/2022 00.00 Geen =

@ Rapportage [ KELIO PROJET AV 0711212022 16:00 Geen 0711212024 X ]

[ KELIO PROJET AV 0711222022 09:00 Bekwaam 071212022 X =

[J CLENET Fabrice 24/012023 10:00 Geen 23/01/2026 X 23/01/2023 u

[] ANDIVEAU Loic 3110172023 1500 Atwezig 3110172023 =

H . [ ARIAL Carole 3110122023 10:00 Bekwaam 30012027 X B

Besc h I k b a a r Va n a f . [J ANDIVEAU Loic 31/012023 11:00 Geen 30/07/2023 v !

[] BORDAGE Raphaelle 1810272023 09.00 Geen 171022025 X =]

[J ANDIVEAU Loic 24/03/2023 10:00 Geen 20/09/2023 X 22/03/2023 H

- . . . [] ADDA Laurence 0210612023 10:00 Geen 02062028 X 3110512023 =]

° Kel Io H R ( I n d IV I d u ee I [ ABBY Amaud 0411022024 00:00 Geen =
[ BOMME Simon 07/1112024 00:00 Geen =] |

H H H [J ARIAL Carole 02/05/2025 00:00 Geen [ ...]

overzicht en nhistorie R =
°c:6 |

i Kel io H R PRO (g eg roe pee rd DE SALARIES FILTEREN
overzicht)

Achternaam [203/203] Service(s)

=
=

Kelio



Certificeringen

Histories

Houd de individuele historiek  van
certificeringen van uw werknemers bij. Sla
bijlagen op, zoals uw rijvaardigheids-
bewijzen: handig in het geval van een
veiligheidsaudit!

vrijdag 4 augustus 2023 Personeelsbeheer Tools Weerpave info Hulp Afsluten

Beschikbaar vanaf Kelio HR

Bacoek voof meliech . | /Givolgia ophidieg | Dwtel |

Controleren van vernieuwingen

Mis geen enkele certificeringsvernieuwing
meer! Kelio waarschuwt u X dagen voor het
einde van de geldigheid van elke
certificering, zodat u kunt bevestigen of de
bijbehorende medische onderzoeken en/of
opleidingen zijn uitgevoerd.

Beschikbaar vanaf Kelio HR PRO

Kelio



HR-proces

Beheer eenvoudig alle interne mobiliteit
van uw werknemers, van Pre/On-
boarding om uw nieuwe medewerkers op
de juiste manier te ontvangen, tot Off-
boarding.

Met deze functie is het mogelijk om alle
taken te inventariseren en deze toe te
wijzen aan de desbetreffende afdelingen
of personen.

U kunt hun voortgang volgen; ook
worden meldingen automatisch naar uw
computer of mobiele telefoon gestuurd.

Beschikbaar vanaf Kelio HR PRO

vrijdag 4 augustus 2023

HR-proces | Certificeringen | Afspraak voor medisch onderzoek

Geprogrammeerde processen Toegewezen taken

Personeelsbeheer

Tools Weergave

Info Hulp Afsluiten

ﬂ.Q. Selectie: 203 salariés °

'O\ 'Q Standaard modus gegroepeerd

Zoeken in alle kolommen (v} Bepaaide HR-processen. Alle statussen [[IH
[0~ Of-Boarding [4]

] BESSON Pierre 03/08/2023 10:15 2710712023 10:15 03/08/2023 10:15 L Y T—

m] BAULU Jules 1010812023 20:18 04/08/2023 09:00 1010872023 18:00 _ M 070 ]

m] BRIGNOL Jimmy 04/0872023 15:20 28/07/2023 15:20 04/08/2023 15:20 Huidige || — 7 —|

] ABBY Amaud 14/09/2023 20:15 08/09/2023 09:00 141002023 13:00  [GEpERGII B | 071 ]

O~

m] KAPSSKY Valerie 09/08/2023 15:21 09/07/2023 15:21 00082023 1521 |Huidige M | 0i2 ]

O BOTRAIN Margot 04/0812023 15:21 04/07/2023 15:21 04/08/2023 1521 Huidige B 072 ]

O«

] ABBY Amaud 1200412023 13:35 11/042023 13:35 1200420231335 Huidige [ .. [ V5

m] BIBARD Eugénie 21/0412023 13:30 20/04/2023 13:30 21/04202313:30  Huidige M 071 ] A2
] BESSON Pierre 24/0472023 13:23 19/0472023 13:23 2410420231323 Huidige . | I 7 N ¥

Achternaam [203/203]

CALOONE

Kelio



HR-proces

HR M Medewerker
il e anager Digitaal IT-afdeling Faciliteiten Medewerker Manager
bestand Definiéren van ondertekenen Hardware PBM's Ontvangst en Gesprek aan
es ank de integratie- van het configureren bestellen overhandiging het einde van
aanmaken planning werkcontract van bedrijfs- de proefperiode
instrumenten
: ——] = ﬂ ®)
Q * * = v v O 8
- o—— * e 00 " il . \ r \ ( . \
Aanwerving Aankomstdatum
van de nieuwe
medewerker

Kelio
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Onregelmatigheden
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HR-onregelmatigheden en meldingen

Veel onregelmatigheden

Terugkomst na lange afwezigheid,
dienstjaren van een medewerker,
einddatums (contract, proefperiode,

EIEE = elle e certificering, medische onderzoeken,

toewijzing, enz.):
80, s e Het is nu mogelijk om een onregelmatigheid
goed te keuren door een HR-proces te
A owom  weroms S starten - mis nooit meer een deadline of

A sy R belangrijke datum!

,ﬁ 20/07/202 ARIAL Carole Boeking 1449 tidens een v Te verwerken
Allemaal betrokken

e oy - j:jj:;j - Betrek uw managers en medewerkers erbij
Y s —— dankzij de onregelmatigheden/meldingen

aanwezig op nieuwe toegewezen schermen.

Beschikbaar op PC en mobiele telefoon, u
zult nooit meer "ik was niet gewaarschuwd"
horen in uw bedrijf!

Kelio
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Grafische rapportage

Met Kelio HR PRO kunt u de data van uw werknemersgegevens grafisch interpreteren.

Kies uit meer dan 30 data-items om kruisverwijzingen te maken in een van de volgende 3 grafieksoorten:

14
Beroepscategorie
el W Toezichthouder

. Andere

Beheerder
. Medewerker
36 Handarbeider
308 @ Technicus
M Geen informatie

Cirkeldiagram

Analyseer een gegevenscategorie
om een verdeling over 360° te
verkrijgen

<77 fulltime

Aantal werknemers

40 39 39

36 3% 37
32
24 [—ay —
17 N
16 | 14 14
12
H -. -
0

Frans Spaans Engels Nederlands Duits

Nationaliteit

Berekening gelijkwaardig aan

Verticaal histogram
Twee gegevenscategorieén op

verge i&kende of getotaliseerde basis
met elkaar kruisen en uw sociale

rapporten aanvullen

Resultaten in cijfers of %

Aantal dienstjaren

4-5 14

A
16 8

40 32 24

0 8 16 24 32

7

P Man

® vrouw

T

40

Aantal werknemers

Piramide

U droomt van een leeftijds- of

dienstjarenpiramide met één
Kelio heeft het voor elkaar!

Klik?

Informatieve melding over
gegevens

Kelio
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Gemailde rapporten

maandag 4 september 2023 Personeelsbeheer Tools Weergave Info Hulp Afsluiten

Maak UW eigen HR_documentmOde”en, Gemailde rapporten | Export van werknemers gegevens
integreer de velden/labels van Kelio en sla [;ﬁ
ze op.

=l mmm Personalisatie van het rapport
Vervolgens kunt u deze documenten " amesnnon ccevns [

Contracto
< Contrat de travail

verzenden voor digitale handtekening of o i

SN Het Bedrijf
Example (> | }Muomnm'-' ]
e Westvietweg 68R - 2495 AR Den Hasg - NEDERLAND L
riendruck Bechafl einig! Te genereren documel - L) e smers (v -

Uuw uurcontracten, -

AV_ATTESTATION .
Contracto ® PDF tage - Pub De sjablonen weergeven

werkgeversverklaringen, enz. rechtstreeks —

Seriendruck BechaftigungsbescheinigL

in de werknemersgegevens opslaan. - ot — ‘Q

AV_ATTESTATION Het document pe

Contracto
[ Bij elke geselect

Contrat de travail
Emilie [] Naar de hierarct £ Badny.
A Zoek Het _
grasg.

= Achternaam [1/203] Afdeling(en)

Beschikb f Kelio HR PRO 5 cowo : .
€SChikbaar vana ello O cecuo Fr ce

] BOTRAIN M

O NOYET Vi etsednt Jan ANSEN

[J PINAULT La R verantweor

sche handteken

Kelio



Werknemersgegevens exporteren

Maak uw Excel®-exports in XLSX-
of CSV-formaat om uw
werknemersgegevens te verwerken
of ze te integreren in een extern
programma.

Selecteer de gewenste gegevens
(inclusief historiektabellen),
personaliseer de kolomtitels en hun
volgorde en ontvang uw export met
één klik!

Beschikbaar vanaf Kelio HR

Afdeling(en) - Korte omschrijving
Afdeling(en) - Lange omschrijving
Afdeling{en) - Omschrijving met het eerste hogere niveau
w Historie
Historie Afdeling(en) - Korte omschrijving
Historie Afdeling(en) - Lange omschrijving
Historie Afdeling(en) - Omschrijving met het eerste hoger,
Historie Einddatum afdeling(en)
Historie Startdatum afdeling(en)
Code personeelsnummer
Datum in dienst bedrijf
» Instelbaar veld
Leidinggevende van
Leidinggevende(n)
niveau 1

niveay 2

»
«

Achternaam voornaam (Persoonlijke gegevens = Identiteit)

Geslacht (Persoonlijke gegevens = |dentiteit)

Leeflijd (Persoenlijke gegevens = Identiteit)

Afdeling(en) - Korte omschrijving (Zakelijke gegevens > Afdelingsmana
Historie Beroepscategorie (Carriere = Classificatie)

Historie Loongroep (Carrigre = Classificatie)

Historie Startdatum classificatie (Carriére = Classificatie)

Historie Functie (Carriére = Functie en vaardigheden)

Historie Datum verwerving functie (Carriére = Functie en vaardigheden)
Historie Index (Carriére = Classificatie)

Historie Niveau (Carriére > Classificatie)

Historie Positie (Carriére = Classificatie)

Historie Kwalificatie (Carriere = Classificatie)

Historie Beroepsklasse (Carriére = Classificatie)

Geselecteerde velden: 14/ 100

|_Bevestigen [l _Annuleren

Kelio
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Tijdregistratie
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Boeking in één klik

Direct boeken of aanmelden vanaf
uw portaall!

U hoeft niet langer uw aanwezigheid
aan te geven op de virtuele terminal,
alles kan via de tegel op het portaal
van uw pc of smartphone.

Uw laatste aanwezigheid wordt direct
in de tegel weergegeven!

Aanwezigheid

12:03

Geen boeking fijdens de dag

Toegang tot de volledige toepassing =

\\7

Kelio
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Gegroepeerde wijziging van een feestdag

My Company && Voorbereidend RETE Plannin Weergave Info Hulp Afsluiten (]
Planning van 01/12/2023 tot 31/01/2024 “_; | Weergave Dag u Hoge zone Werknemers u Lage zone Geen u Z‘ /;
,o=msA A @
Week 52 [25-31 December 2023] Week 1 [1-7 Januari 2024] Week 2 [8-14 Januari 202 ‘i‘ /7

ter Re

PL2 PL2 Pl

] > shift + | Cumrentsection| Contract I%C-mmm = SVr mmpm
Geef aan of een feestdag wel of niet > o G oG o s

moet worden gewerkt voor oo o o
meerdere werknemers met slechts
eén klik vanuit de Planningsmodule! »

> Offices 01/03/2010 | PAYOF

|Cou Counter Re|Counter Re{Counter Re|Counter Re]
L2 ter Re| PL2 L2 pL2 L2
21:30/06:0(21:30/06:0/21:30/06:0 L2 (21:30/06:0{21:30/06:0{21:30/06:0{21:30/06:0| 21:30/06:0,21:30/06:0{21:30/06:01 21:30/06:01 21:3(

> Offices 01/03/2010

Unit PM 14Unit2 PM 14Unit PM 14/ | G4 |Unita PM 1Units PM 1/Unit1 PM 1{Unita PM 1 Units PM 14Unit1 PM 14/Unit2 PM 1dUnit1 PM 14Units
nits. PM 14

Day off Office o
DAYOF OFF OFF

Day
DAYOF

OFF OFF

05:00/17:0 08:00, OFF 2:01109:00/27:04 06:00, 8:00/12:0 12:009:00/27:0408:00/12:(/08:0(
& | | | [ 7.30/14.30 | 7.30/14.30 17:0 14,30 | | 3oc
30 {7.30/14.30 | 7.3( 30 i 7 7! 7 h
> ADMINISTRACL... 01/01/2015 714 33:1: 33:11: el et " 3 07:;0.‘1?4.3157.30334:3‘ Jmﬂ[ - . |
X ] ‘ t 1 AM €{Unit 1 AM € 4 €{Unit 1 AM €|Unit 1 AM €|Unit
> SOUEAM RLUGR20R oe:holo.‘nl:}‘ oe:uolo?l-:‘ 35:)10"?4:3\ Een feestdag globaal wizigen AN, UL | UL

06:00/14:306:00/14:

{06:00/14:3|06:00/14:3 06:0¢
AM Elunit 1 AM gfUnit 1 AM g|Unit

1P ul
:3/06:00/14:3/06:00

Terugkeren naar de standaardplanning

Unit 1 AM plUnit 1 AM f|Unit 1 AM ¢

it 1AM 1/06/2011 UL | UL | upL
> Gt G060 :00/14:3(06:00/14:3{06:00/14:3

Unit 1 AM piUnit 1

De planningspatronen beheren uipL U1l |
06:00/14:3|06:00/14:3)/06:

1P

Een planningspatroon toevoegen

Unic 1 AM 4lUnit 2 AM 4Unit 1 AM 4

> Unit 1 AM 01/06/2011 u

Unitt PM 14Unit PM 14Unit1 PM 1¢

Unit 1 AM 4iUnit 1 AM 4lUnit 1 AM 4/Unit 1 AM 4{Unit

Een planningspatroon uitvoeren
Een uitzendaanvraag toevoegen
Goedkeuren tot 01/01/2024 Unit1 PM 14Unitl PM 14Unitd PM 14Unitd PM 14Unitt

it 1 AN 1/06/2011
> Unt:1.h) on9620 Kopiéren CTRL+C
Unit 2 Pm [Unit 2 Pm |Unit 2 Pm Plakken TRL+ Unit 2 Pm |Unit 2 Pm |U n |Unit 2 Pm |Unit
A 2P | u2PM | u2em upM | uzem | uem | um | w
> Unit 1 AM 01/06/2011 i Herberekenen » : 22 ?
18:00/04:0)18:00/04: 18:00/04:0 b ) : 0/04:0 18:00/04:0. , 154
7H (9] Open Open Open 7H 7H uo Open ‘ Open Open  |Flexible day, TH | 7H ) Of
> Holborn 230172012 | O _ R0l el open et dn|  O7M | D7 IR oPen | cRen ] cmen S L

Kelio
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Mijn Kelio
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Afwezigheidsaanvragen

Het formulier voor de afwezigheids-
aanvraag krijgt een nieuwe look!

Het scherm voor afwezigheids-
aanvragen is herontworpen om
afwezigheidssaldo's beter leesbaar
te maken, door middel van een
nieuwe weergave aan de
rechterkant van het scherm.

U kunt de afwezigheidsreden kiezen
in het middelste gedeelte via een
dropdownmenu met alle toegestane
redenen, ongeacht of ze gekoppeld
zijn aan een saldo.

Aanvraag tot toevoegen van een afwezigheid

Reden voor afwezigheid/werkbezoek

Betaalde vakanties BeVak 22(D)
Invoerwijze afwezigheid/iwerkbezoek ( Datum t/m datum
Startdatum (061102023 | G5
Einddatum (061102023 ) B}

Opmerking van de aanvrager

Bijlage ﬁ) Geen gerelateerd docume

Toekomstig saldo van de periode *
2 Huidige @ Volgende

Betaalde vakanties

Lopende vakanties 20 (D)
311052025

Vakanties N-1 2 (D)
3110572025

Recuperatie

Recuperatie 3:32 (V)
3122024

* Het weergegeven toekomstige saldo houdt rekening met

toekomst.

de aanvragen in afiwachting van goedkeuring in de ’,
Het onvoldoende saldo wordt vef weergegevendl1/12/2024

Kelio
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Aanvragen voor thuiswerken

Beter beheer van thuiswerken
dankzij een nieuw saldo!

Het is nu mogelijk om een
thuiswerksaldo te koppelen aan
een thuiswerkreden, zodat het bij
elke aanvraag wordt gedebiteerd.

Afhankelijk van uw instellingen
kan er een controle worden
uitgevoerd en kan de aanvraag
worden geblokkeerd als het saldo
onvoldoende is.

~Aanvraag tot toevoegen van thuiswerken

Reden voor thuiswerken

Startdatum

Einddatum

Opmerking van de aanvrager

|. Thuiswerken op aanvraag Toa v

06/10/2023 S @ Aan het begin van de dag () Op het midden van de dag
06/10/2023 S (O Op het midden van de dag @® Op het einde van de dag

Het thuiswerken wordt de hele dag uitgevoerd

=] =]

Toekomstig salde van de periode *
® Huidige O Volgende

. Thuiswerken op aanvraag
8 (D)

31122023

Balans thuiswerken

* Het weergegeven toekomstige saldo houdt rekening met
de aanvragen in afwachting van goedkeuring in de
toekomst.

Het onveldoende saldo wordt vet weergegeven.

Kelio
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Automatische goedkeuring van afwezigheidsaanvragen

Verlies minder tijd bij het verwerken
van bepaalde
afwezigheidsaanvragen!

Een nieuwe automatische functie
maakt het nu mogelijk om een
afwezigheidsaanvraag met de
volgende kenmerken automatisch te
valideren:

« De startdatum is in het verleden

« De startdatum is in de komende
X dagen

« Het is al X dagen onbeantwoord
gebleven.

~Afwezigheidsbestand

Reden voor
afwezigheid/werkbezoek

BeVak - Betaalde vakanties

Invoerwijze afwezigheid/werkbezoek Datum t/m datum

Startdatum
Einddatum

Commentaar

Bijlage

06/10/2023
06/10/2023

06/10/2023 13:47 BEKKERS Mieke Toevoeging
06/10/2023 13:48 Systeem Bevestiging

Vi Geen gerelateerd document

Kelio
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Adresboeken

Adresboek van personen
Houd contact met uw personeel!

Kelio houdt dit adresboek automatisch bij met elke
nieuwe medewerker.

U kunt contactpersonen toevoegen aan "Favorieten",
ze filteren (Functie, Afdeling, enz.) en een e-mail
=@ VAN BAREN Micke Kelio naar een of meer medewerkers sturen.

© o8 Adresboek met handige nummers
«} Handige nummers instellen (leveranciers,
e dochterondernemingen, dienstverleners, enz.).
e Configureer hun contactinformatie
(telefoonnummer, postadres, website, enz.).
Q

Deel deze informatie om snel een taxi te vinden,
contact op te nemen met het reisbureau of een
handelsagentschap te bereiken, enz.

Bel uw contacten rechtstreeks vanaf uw telefoon!

Beschikbaar vanaf Kelio HR

Kelio



Verjaardagstegel

Bent u “jarig” of heeft u een “jubileum” of dat van een collega? Dan is
Kelio er om het te vieren!

Configureer 2 personaliseerbare tegels en stuur confetti naar uw
collega's om deze gebeurtenissen samen te vieren!

Er is geen excuus meer om ze te vergeten en u creéert een gezellige
sfeer in uw teams!

Beschikbaar vanaf Kelio (exclusief enkel toegangscontrole)

Veijaardagen vahdaag
=]
Anal Carol
t.— Marketing E N |
46 jaren
! o’ w9
. |
Calmet Jean \ - N e
Beneennformatle I
Vs jaren (o
! -
~Duprez rilonel o ot . 32
Opleidingsbure 1u " -
534aren g ¢
- - B L
@
Fromont Evelyne — > * Tiqmk
Onderstélning :
46 jaren @ / / 4 B
x -
Garcia Pakio e ?
Markglting » LN
30 j&#h |\ g ‘ '\ = =
[
3 e/
EERSB“KE » ‘,‘ w.
¥ g
_ ——
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Nieuwe schermen beschikbaar op mobiel

Kelio

< Kies een adresboek

Bepaalde soorten.

0

Zoeken

o o o o o o

Vergaderruimte 1
Ruimte

Gebouw B
Gebouw
Ziekenhuis Utrecht
Locatie
Rotterdam
Locatie
Amsterdam
Locatie

Tilburg

Locatie

Adresboek

= @ Kelio

< Hoofdmenu

Dag van 03/08/2023. Alle
onregelmatigheden/meldingen. Te Filter

verwerken.

D Zoeken

Q

Doelstelling van de periode va...
MAUDELLE Lucienne
[] o03/08/2023

Overlapping van 2 afwezighei...
VENDEVILLE Solenne
[ | 03/08/2023

Dagelijkse aanwezigheidstijd ...
GOUPIL Sylvain
(]

Onregelmatigheden/
Meldingen

@ Kelio

< Hoofdmenu

Alle statussen =
Zoeken @)
Vergardering volgen

BRIGNOL Jimmy

Station &
- Teverwerken -

Te beéindigen vocr 04/08/2023 15:20

HR document invullen

BOTRAIN Margot

Marketing &
- Teverwerken

Te beéindigen vocr 04/08/2023 15:21

Account aanmaken
BOTRAIN Margot
Marketing

~ Teverwerken

A

Mijn te verwerken taken
(HR-proces)

Kelio



Naam veranderingen

o,
o

De beheerders Planning en Mijn Kelio worden Managers.

Het tabblad Organigram van de werknemersgegevens is omgedoopt tot
Afdelingsmanagement. 1%.

De module Installatie neemt de look en technologie over van de andere

modules (Tijdregistratie, Instellingen, HR Core, Toegangscontrole, etc.) en heet

Q@

nu Configuratie.

Kelio



Nieuwe configuratie module

H =
Keli@ oeeoow 19:32  wijdag 4 augustus 2023 Configuratie i —
beheer! de populatie Hardware or 1 Voedingen
& A SOFTWARE
#
".5 frastructuur
™) Architectuur + | Kelio Démonsiration
Badges - Kelio ES

ARCHITECTUUR FILTEREN

Configuratie software

De software configuratie vervangt de
Installatiemodule en maakt het mogelijk om
werkplekken, softwareopties, automatische
functies enz. in te stellen.

Hardware configuratie

De hardware configuratie biedt een volledig
nieuwe grafische architectuur voor de
hardware die op uw Kelio is aangesloten. Het
toevoegen van hardware is vereenvoudigd
en geoptimaliseerd. U kunt in één blik uw
geinstalleerde lezers, terminals en
concentrators zien.

Kelio



Kelio Xtrem Terminal — BLE/NFC

Met de Kelio Xtrem terminal kunt u nu uw 10:54

smartphone gebruiken om u aan te melden!
FI. F2

Zo beschikt u nu over een digitale badge en kunt

u uw telefoon gebruiken om een aankomst te

1| F2% | F3

447" | M6

T |78 9
il

boeken of een toegang te openen. C
&

4

\

4
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ONZE DIENSTEN

Keli©)

Beoordeling en begeleiding van projecten GLOBAL WORK-LIFE SOLUTIONS

Trainingen voor het gebruik van Kelio-
software

I_(waliteitscontrole

Kelio en AVG

Software in SaaS-modus }

Kelio NL

Westvlietweg 68R

2495 AA Den Haag | NEDERLAND
www.kelio.nl

REF 650F83NL K3


http://www.kelio.com/
https://www.kelio.com/fr/ressources/nos-services/rgpd.html

